
1.「生命の尊重」「人格の尊重」「意思の尊重」の３つの尊重を基本とした福

祉サービスを提供します。

2. ご利用者様の「これまで」「今」「これから」を大切にし過去の経験を尊重

しながら、現在のニーズに応え、未来の生活を共に描いて行きます。

3. 医療・看護・介護の充実したサポートを提供し、ご利用者様が安心して生活

できる環境を整えていきます。

4. 経営の健全化、財政基盤の安定化に努めます。

5. 事業運営の透明化を確保します。

6. 地域社会への還元と連携に努めます。

1. ご利用者様の声に耳を傾け、常に改善を心がけます。

2. ご利用者様一人ひとりのニーズに合わせたきめ細やかなサービスを提供します。

3. ご家族様とのコミュニケーションを大切にし信頼関係を築きます。

4. 地域住民の方々との交流を深め、ご利用者様と共に、地域の賑わいづくりに 貢献

します。

5. 明るく楽しい雰囲気の中で、職員がいきいきと働ける職場を目指します。

ご利用者様の快適な生活のサポートはもちろん、ご家族の介護負担の軽減にも気を配り、ご
満足いただけるサービスの提供に努めて参ります。

1. 専門性の高いスタッフによるサポート
介護のスペシャリスト（有資格者）によるサービスを提供させていただきます。質の高
いケアを提供体制に努めて います。

2. 経験豊富なケアマネジメントと多職種連携
ご利用者ごとに専属のサービス提供責任者を選任し、ケアマネージャーが作成したケア
プランに沿った訪問介護計画を作成します。訪問介護が適切に提供されるようにサービ
ス提供責任者が常に調整を行い、ご利用者様の在宅生活の質を確保いたします。また、
他の医療、介護業種、行政などとも連携し、多面的なサポートも行います。

3. 温かい人柄とサービス向上
ご利用者様やご家族の為に何が出来るのか、一人ひとりのヘルパーが常に考え、サービ
スの向上に努めております。その根底には、温かい人柄があり、それこそが私たちの最
大の特徴とも言えます。毎月の社内研修と外部研修などを積極的に活用し、ホームヘル
プサービス、介護技術の向上を図り、質の確保をして行きます。



シニアガーデン泉 利用状況 1/10
現在居室数 ２７室 空き室 なし

研修会風景

第３回防災訓練第３回防災訓練

厨房が火元の設定で、消防署立会い訓練を行いま

した。参加されたご利用者様、職員全員が真剣に

訓練に臨みました。消防署の指導いただき、改善

に努めていきます。消防署員様のご協力ありがと

うございました。

感染症対策研修会感染症対策研修会

かすみそうのホームページ
を立ち上げました。

かすみそうのホームページ
を立ち上げました。

感染症に対する実技講習を行いました。

https://houmon-kaigo-

kasumisou.com

是非、ご閲覧下さい。


